ЗАПОВІДІ
членів дитячої організації «Олімпія» 

КЗ «Довжанський ліцей» ім. П.Г. Стрижака
· Ти здібний і сильний. Будь упевненим у своїх силах і здібностях.

· Вчися мислити самостійно. Тренуй пам'ять. Частіше запитуй „Чому?".

· Постійно шукай практичне застосування своїм знанням.

· Будь завжди уважним до самобутності, потреб, прагнень інших.

· Шукай і шануй друзів. Життя без друзів неможливе.

· Поводь себе по-товариськи, зважай на людей, що тебе оточують, будь милосердним до них.

· Суперечки, конфлікти з іншими вирішуй з позиції розуму.

· Вибачай тим, хто свідомо або несвідомо став причиною неприємностей.

· Хочеш, щоб тебе поважали - поважай інших.

· Прислухайся до думок інших і зважай на них.

· Будь доброзичливим, веселим, поступливим.

· Пізнай себе, зроби правильний вибір, визнач цілі та зміст свого життя.

· Повір у себе - і досягнеш усього.

Щасти тобі!

ПОЛОЖЕННЯ
ПРО ДІЯЛЬНІСТЬ РАДИ ЛІДЕРІВ ЛІЦЕЮ
ДИТЯЧОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ «ОЛІМПІЯ»
1. У раду лідерів дитячої організації повинні входити представники від кожного старостату класу.

2. Рада лідерів дитячої організації повинна сприяти розвитку дитячого самоврядування на основі гуманістичних і демократичних засад:

· дати дитині відчути свою суспільну значимість;

· ствердитись кожному в колективі, як особистість; 

· розширити роль учнівського самоврядування в житті ліцею, враховуючи накопичення дітьми організаторського досвіду.

3. При раді лідерів створено центр праці, центр допомоги, центр свободи слова, центр культури, центр спорту, центр освіти
3.1. Метою центру праці є виховання у дітей працелюбності, дбайливого ставлення до ліцею , його майна. Завдання: піклуватися про трудове виховання учнів, залучати їх до суспільно - корисних справ; приймати участь у проектах, що стосуються благоустрою ліцею або рідного краю; організовувати чергування по ліцею і слідкувати за рівнем санітарного стану класних приміщень; проводити рейди перевірки майна ліцею.

Координатор центру праці:
· планує роботу ради разом з головою ради ліцею, заступником директора з виховної роботи та завгоспом ліцею;
· бере участь в організації та проведенні суспільно-корисних справ;
· звітує на конференції про участь учнів у трудовій діяльності.

3.2. Метою центру допомоги є виховання у дітей турботи про молодших за віком, про людей похилого віку, інвалідів, ветеранів війни та праці. Завдання: залучати учнів, батьків, вчителів до організації та проведення днів добрих справ; організація роботи волонтерського загону ліцею та контроль над роботою класних волонтерських загонів; ведення пошукової діяльності для збору матеріалів до ліцейського музею та організація проведення екскурсій в ньому.

Координатор центру допомоги:
· планує роботу ради разом з головою ради ліцею та заступником директора з виховної роботи;
· бере участь в організації та проведенні акцій добра та допомоги;
· звітує на конференції про участь учнів в акціях милосердя.
3.3. Метою центру свободи слова є вивчення громадської думки учнів про ліцейське життя, створення інформаційного банку про життєдіяльність класних колективів, рекламування діяльності, створення мережі шкільної преси. Завдання: центр свободи слова об'єднує майбутніх журналістів, які збирають інформацію про різні події ліцейського життя, висвітлюють їх у пресі, випускають газету ліцею, проводять конкурси ліцейських, класних газет до визначних подій .

Координатор центру свободи слова:

· планує роботу ради лідерів разом з головою ради лідерів , педагогом - організатором та заступником директора з виховної роботи;
· збирає та узагальнює інформацію з життя ліцею;
· відповідає за систематичність преси ліцею;
· звітує на конференції про участь учнів у роботі ради .

3.4. Метою центру культури є організація змістовного дозвілля дітей і молоді з урахуванням їхніх інтересів , залучення дітей та підлітків на основі ініціативи до підготовки та проведення творчих справ , дозвільних програм. Завдання : піклуватися про естетичне виховання учнів, розвиток їхніх художніх здібностей; виставки художньої творчості учнів (малюнки , вишивки , саморобки); організовувати роботу творчих гуртків і клубів , конкурси талантів , вечори відпочинку, зустрічі з представниками культури і мистецтва; відвідувати театри , виставки і концерти; інформувати учнів про новини культурного життя , влаштовувати обговорення побаченого; рекомендувати учням радіо - та телепередачі з питань мистецтва і культури; брати участь у художньому оформленні ліцею; організовувати і проводити шкільні вечори , дискотеки , шоу - програми .

Координатор центру культури:

· планує роботу ради разом з головою ради лідерів , педагогом - організатором та заступником директора з виховної роботи;
· контролює систематичність екскурсійно - краєзнавчої роботи;
· відповідає за залучення учнів до гурткової роботи.

3.5. Метою центру спорту є пропагування здорового способу життя серед учнів, залучення учнів до активної діяльності у сфері спорту і туризму, організація роботи з профілактики й подолання шкідливих звичок, організація психологічної взаємодопомоги. Завдання: піклуватися про створення спортивних секцій; залучати до тренерської роботи батьків і старших учнів - спортсменів , пропагувати спортивні секції, сприяти залученню учнів у секції; організовувати спортивні змагання у ліцеї, участь команд у районних змаганнях , спортивні вечори, вікторини , заохочувати переможців і кращих спортсменів; піклуватися про рекламу в проведенні спортивних змагань , забезпечувати їх висвітлення в пресі ліцею, оформляти та періодично оновлювати фотостенди.

Координатор центру спорту:

· планує роботу ради разом з головою ради лідерів , вчителями фізичного виховання , психологом та заступником директора з виховної роботи;
· сприяє підготовці та проведенню заходів спортивно-оздоровчого напрямку.

3.6. Метою центру освіти: забезпечення простору для ініціативи ,

творчості, самодіяльності учнів у навчально-пізнавальній діяльності. Завдання : допомагати розвитку раціональних методів навчальної діяльності учнів, їхньої самоосвіти; брати участь у роботі МАН та інших творчих об'єднаннях .

Координатор центру освіти:

· планує роботу центру разом з головою ради лідерів та заступником директора з виховної роботи;
· бере участь в організації та проведенні пізнавальних заходів;
· звітує на конференції про участь учнів у роботі творчих об'єднань.

